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Дело № 05-0591/2111/2026

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

по делу об административном правонарушении
20 мая 2026 года                                                                                         г. Нижневартовск
Мировой судья судебного участка № 11 Нижневартовского судебного района города окружного значения Нижневартовска ХМАО-Югры Голубкина Т.В., находящийся по адресу: ХМАО – Югра, г. Нижневартовск, ул. Нефтяников, д. 6, рассмотрев материалы дела об административном правонарушении в отношении:

Должностного лица – Краснухиной Ирины Олеговны, ….. года рождения, уроженки …., паспорт: …. место работы…., зарегистрированной по адресу:…..
                                                               УСТАНОВИЛ:
Краснухина Ирина Олеговна, являясь, на дату вменяемого правонарушения,  бухгалтером материального стола ООО «КАРАВАН» расположенного по адресу: г. Нижневартовск, ул. Авиаторов, д. 14, стр. 1, несвоевременно, 17.09.2025 года, представила оформленные в соответствии с законодательством РФ, сведения в электронном виде для назначения и выплаты пособия по временной нетрудоспособности застрахованному лицу: Фио по электронному листку нетрудоспособности № 910307735644 за период нетрудоспособности с 22.08.2025 по 10.09.2025, срок представления которых не позднее 15.09.2025, чем нарушила ч.8 ст. 13 Закона № 255-ФЗ "Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством".
Краснухина И.О. при рассмотрении материалов дела не оспаривала обстоятельства, указанные в протоколе, пояснив, что с января 2026 года уволилась из данного Общества.

Мировой судья исследовал материалы дела: протокол № 1354340 об административном правонарушении от 10.04.2026; телефонограмму-уведомление от 07.04.2026; выписку из ЕГРЮЛ в отношении ООО «КАРАВАН»; скриншот информационной системы «Соцстрах»; сведения о направлении копии протокола Краснухиной И.О., в электронном виде с отметкой о вручении; сведения о застрахованном лице, с отметкой о получении от 17.09.2025, приходит к следующему.

Частью 4 статьи 15.33 Кодекса РФ об административных правонарушениях предусмотрена административная ответственность за непредставление в соответствии с законодательством Российской Федерации об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством либо отказ от представления в территориальные органы Фонда социального страхования Российской Федерации или их должностным лицам оформленных в установленном порядке документов и (или) иных сведений, необходимых для осуществления контроля за правильностью назначения, исчисления и выплаты страхового обеспечения по обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, за правомерностью осуществления и правильностью определения размера расходов на оплату четырех дополнительных выходных дней одному из родителей (опекуну, попечителю) для ухода за детьми-инвалидами, а также необходимых для назначения территориальным органом Фонда социального страхования Российской Федерации застрахованному лицу соответствующего вида пособия или исчисления его размера, возмещения расходов на оплату четырех дополнительных выходных дней одному из родителей (опекуну, попечителю) для ухода за детьми-инвалидами, социального пособия на погребение, стоимости услуг, предоставленных согласно гарантированному перечню услуг по погребению, а равно представление таких сведений в неполном объеме или в искаженном виде. 

В соответствии с частью 8 статьи 13 Федерального закона от 29.12.2006 № 255-ФЗ «Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством» страхователи не позднее трех рабочих дней со дня получения данных о закрытом листке нетрудоспособности, сформированном в форме электронного документа, передают в информационную систему страховщика в составе сведений для формирования электронного листка нетрудоспособности сведения, необходимые для назначения и выплаты пособий по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, подписанные с использованием усиленной квалифицированной электронной подписи.

Согласно части 17 статьи 13 Закона №255-ФЗ состав сведений и документов, необходимых для назначения и выплаты пособий по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, единовременного пособия при рождении ребенка, ежемесячного пособия по уходу за ребенком, и порядок их получения страховщиком, в том числе в электронной форме с использованием единой системы межведомственного электронного взаимодействия, устанавливаются Правительством Российской Федерации.

Правила получения Фондом пенсионного и социального страхования Российской Федерации сведений и документов, необходимых для назначения и выплаты пособий по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, единовременного пособия при рождении ребенка, ежемесячного пособия по уходу за ребенком утверждены постановлением Правительства Российской Федерации от 23.11.2021 № 2010.

Материалами дела подтверждается, что уведомление ООО «КАРАВАН» о закрытии листка нетрудоспособности и запрос на проверку, подтверждение, корректировку сведений страхователю (работодателю) было направлено оператором Единой государственной информационной системы 10.09.2025, срок представления ответа на запрос до 24 час. 00 мин. 15.09.2025, однако в установленный срок истребуемые документы не были предоставлены в отделение Фонда пенсионного и социального страхования по ХМАО-Югре. 

Имеющиеся в материалах дела доказательства не противоречивы, последовательны, соответствуют критерию допустимости. Существенных недостатков, влекущих невозможность использования в качестве доказательств, материалы дела не содержат.

Мировой судья, изучив и оценив все доказательства по делу в их совокупности, считает, что вина Краснухиной И.О. доказана, а её действия по ч. 4 ст. 15.33 Кодекса РФ об административных правонарушениях, квалифицированы правильно.

Постановлением Пленума Верховного суда Российской Федерации от 24 марта 2005 г. № 5 «О некоторых вопросах, возникающих у судов при применении Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях» разъяснено, что, если при рассмотрении дела будет установлена малозначительность совершенного административного правонарушения, судья на основании ст. 2.9 Кодекса РФ об АП вправе освободить виновное лицо от административной ответственности и ограничиться устным замечанием. 

Оценивая доказательства в их совокупности, мировой судья считает, что с учетом обстоятельств совершения правонарушения, вины правонарушителя, просрочки представления расчета (1 рабочий день), отсутствия существенного нарушения охраняемых общественных правоотношений, данное правонарушение можно признать малозначительным.

Согласно ст. 29.9 Кодекса РФ об АП производство по делу об административном правонарушении подлежит прекращению в случае объявления устного замечания.

 На основании изложенного и руководствуясь ст. ст. 2.9, 29.9 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях,

                                                              ПОСТАНОВИЛ:

Производство по делу об административном правонарушении в отношении Краснухиной Ирины Олеговны в совершении административного правонарушения, предусмотренного ч. 4 ст. 15.33 Кодекса РФ об АП прекратить в связи с малозначительностью. 

Вынести Краснухиной Ирине Олеговне устное замечание

Постановление может быть обжаловано в течение 10 дней в Нижневартовский городской суд Ханты-Мансийского автономного округа-Югры через мирового судью вынесшего постановление.  

Мировой судья                                                                                  Т.В. Голубкина

